*'::::::::.

SCAN ME

neaue:wads:lgguaruau uazwaus:=lgsuvov aun.

wSauufuakundennulusvla asyvaoula

AguzASSUAS AUA. WUSKIS LazwUunviunas:au Jrdin “damsigviundudaugonivnaus:losu”
mukanlnauninAkua wazkan@gvmsaszina:mikiAandudaugonivwaus:losunu adn.

P

danisigviu
COl auvhauo

i

X

« dovduuuusigviu COl Us:5nal
ua:Govduwuiauiboldsumsussy
ucvdv lvade Wasudiukuv
Kk3ollaliKkamsaiRoPARIAIAN
AxMudaudgvonvwaus:losu

-

B

S19VUAUN LWDWUADIU
vaugoniowaus:losu

2

wulkQMSaINDIPIAQAILTALED
nmvowaus:losd

S190IUULAUUYBINUR
uass:vumsnssrihdulaau

O = —

UF]'DUDOEI

A\

-

\

$nu COI uazKanlago
waus:lgsunudou

3

« Kwlddoyamelu WauadvkiUus:losu
kSoWuAdeyayrAiu aun.
(UwauvAuscudvyAnalunsaunsd)

« Kwsu/lkuavudeyyamluiau 3,000 vin
Buucdmuussweidou wazGoviduluau
kKantaeaurin U.U.g. AKuQ )

n
-

thfedwilunaivuaziusvia wausnuinaus:losiigoaavav aua. 2:th aun. thidulaadvdvéiu”

~N

444«

& > d
N
* 6 d
L\
X
Gsa
e
'Y

DUNNNUNANISHasAIUTIT U



	นโยบายและแนวปฏิบัติ
	การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	(Conflict of Interest : COI)

	เรื่องCOI
	ที่คน กปภ. ต้องรู้
	จัดทำรายงาน
	COI สม่ำเสมอ



